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MOT DU PRÉSIDENT

En 2022, Philanthropie Laurentides poursuit son développement
et s 'assure de bien le faire en travai l lant sérieusement sur une
planif ication stratégique qui orientera ses actions jusqu'en
2026. 
Quelles que soient les actions entreprises suite à la planif ication
stratégique,  ces actions reposent sur " l 'accomplissement d'actes
désintéressés pour le bien d'autrui  qui  inspire une tradit ion de
don et de partage essentiel le à la qualité de vie" (Définit ion de
l 'Association des professionnels en phi lanthropie) .
 
Je t iens à remercier sincèrement Anny Champoux,  notre
directrice qui a dû nous quitter,  mais qui  fut avec nous pour
nous accompagner dans notre développement avec enthousiasme
et professionnalisme. 
Je t iens aussi  à remercier les membres du conseil
d'administration  sans qui r ien ne serait  possible.

Si  j 'ai  cité,  précédemment,  la définit ion de la phi lanthropie,  c 'est
entre autres pour soul igner que ces personnes sont les premières
à remplir  parfaitement ce que représente un acte désintéressé
pour le bien d'autrui .  
Merci .  
                                                              André Marion,  Président.

S ’ a s s o c i é  p o u r  g r a n d i r

http://www.afpquebec.ca/fr/a-propos/la-philanthropie/


La mission de Philanthropie Laurentides est
d’encourager la philanthropie comme levier
important du mieux-être de la région  des
Laurentides. I l  prête assistance aux
organismes de la région en les aidant à créer
des fonds de réserve pour soutenir leur
financement à long terme, de même que des
fonds ponctuels.
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A c c o m p a g n e m e n t  d e s
c r é a t e u r s  d e  f o n d s
É d u c a t i o n  à  l a  p h i l a n t h r o p i e
A p p u i  c o m m u n a u t a i r e



Le mot "phil/anthropie" provient du grec "ami de l'homme". 

Quant au mot "environnement", il est polysémique, c'est-à-dire qu'il a

plusieurs sens . Ayant le sens de base de ce qui entoure, il peut prendre le

sens de cadre de vie, de voisinage, d'ambiance, ou encore de contexte.

L'environnement au sens d'environnement naturel qui entoure l'homme.

Ce terme qualifie de façon juste, l'année 2022 de Philanthropie Laurentides.
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E n v i r o n n e m e n t  e t  s a n t é ,  n o s  p r i o r i t é s .
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1 -  F o n d s  p o u r  l ' é g a l i t é  d e s
g e n r e s  
S u p p o r t e r  f i n a n c i è r e m e n t  p a r  l e
g o u v e r n e m e n t  d u  C a n a d a ,  l e s  f o n d a t i o n s
c o m m u n a u t a i r e s  d u  C a n d a  e t  É g a l i t é  d e s
G e n r e  l e  F o n d s  s o u t i e n d r a  d e s  p r o j e t s
l o c a u x  a m b i t i e u x  v i s a n t  à  f a i r e  p r o g r e s s e r
l ’ é g a l i t é  d e s  g e n r e s .  
L e  F o n d s  t r a n s f é r e r a  l e  p o u v o i r  e n t r e  l e s
m a i n s  d e s  f e m m e s ,  d e s  f i l l e s ,  d e s
p e r s o n n e s  b i  s p i r i t u e l l e s  e t  d e s  p e r s o n n e s
d e  d i v e r s e s  i d e n t i t é s  d e  g e n r e
C A P  J E M  q u i  o f f r e  u n e  r e s s o u r c e
d ’ h é b e r g e m e n t  s é c u r i s a n t e  a u x  d i m e n s i o n s
h u m a i n e s  p o u r  l e s  j e u n e s  f e m m e s  e n c e i n t e s
o u  m è r e s  à  f a i b l e  r e v e n u  e s t  l e  p r e m i e r
o r g a n i s m e  a  o b t e n i r  u n  s o u t i e n  f i n a n c i e r
d a n s  l e  c a d r e  d e  c e  f o n d .

2 -  C o m m u n a u t é  p o u r  l a
r é s i l i e n c e  c l i m a t i q u e
 
L a  r é p o n s e  à  l a  m e n a c e  e t  a u x  i m p a c t s  d u
d é r è g l e m e n t  c l i m a t i q u e  r e p r é s e n t e  u n e
o p p o r t u n i t é  a u t a n t  q u ’ u n  i m p é r a t i f  p o u r
n o u s  l e s  b a i l l e u r s  d e  f o n d s  à  i n v e s t i r  d a n s
l a  c o n s t r u c t i o n  d ’ é c o n o m i e s  l o c a l e s  e t
i n c l u s i v e s  v i s a n t  a u  b i e n - ê t r e ,  q u i
s o u t i e n n e n t  l a  s a n t é  c o m m u n a u t a i r e
i n t e r g é n é r a t i o n n e l l e ,  q u i  s o n t
r é g é n é r a t r i c e s  e t  d u r a b l e s ,  e t  q u i
a m é l i o r e n t  f o n d a m e n t a l e m e n t  l a  v i e  d e s
c o m m u n a u t é s  q u e  n o u s  s e r v o n s .  P a r  c e t
e n g a g e m e n t  d e  c o l l a b o r a t i o n ,  P h i l a n t h r o p i e
L a u r e n t i d e s  e s t  p r ê t  à  i n v e s t i r  d a n s  d e s
a c t i o n s  d e  r é d u c t i o n  e t  d e  r é p o n s e  a u x
e f f e t s  d u  d é r è g l e m e n t  c l i m a t i q u e  c o m m e
p r e m i è r e  m e s u r e  d ’ a c t i o n .
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3  -   S i g n e s  v i t a u x
S i g n e s  V i t a u x ,  u n e  i n i t i a t i v e  d e
F o n d a t i o n s  c o m m u n a u t a i r e s  d u  C a n a d a ,
e s t  l e  p l u s  v a s t e  p r o g r a m m e  d e  d o n n é e s
s u r  l e s  c o m m u n a u t é s  e x i s t a n t  a u  p a y s .
P l u s  d e  6 5  f o n d a t i o n s  c o m m u n a u t a i r e s
c a n a d i e n n e s  e t  4 1 ,  à  t r a v e r s  l e  m o n d e ,
p u b l i e n t  d e s  r a p p o r t s  S i g n e s  V i t a u x  e t
o r g a n i s e n t  d e s  “ C o n v e r s a t i o n s  V i t a l e s ” .  

S i g n e s  V i t a u x  s e  b a s e  s u r  l e  s a v o i r  l o c a l
p o u r  m e s u r e r  l a  v i t a l i t é  d e s
c o m m u n a u t é s  e t  s o u t e n i r  l e s  a c t i o n s  q u i
c o n t r i b u e n t  à  l ’ a m é l i o r a t i o n  d e  l a  q u a l i t é
d e  v i e  c i t o y e n n e .  

S i g n e s  V i t a u x  v e u t  s u s c i t e r  l ’ e n g a g e m e n t
c i t o y e n ,  e n r i c h i r  l e  d é b a t  p u b l i c  e t  a i d e r
u n e  v a r i é t é  d ’ a c t e u r s  à  m i e u x  c i b l e r
l e u r s  i n t e r v e n t i o n s  e t  a i n s i  m a x i m i s e r
l e u r  i m p a c t .

L e  p r o g r a m m e  S i g n e s  v i t a u x  e s t  i n i t i é
l o c a l e m e n t  p a r  d e s  f o n d a t i o n s
c o m m u n a u t a i r e s  e t  a i d e  l e s  r é s i d e n t s ,
l e s  e n t r e p r i s e s ,  l e s  o r g a n i s a t i o n s
c o m m u n a u t a i r e s ,  l e s  u n i v e r s i t é s  e t
c o l l è g e s  e t  l e s  c h e f s  d e  g o u v e r n e m e n t  à
i d e n t i f i e r ,  m i e u x  c o m p r e n d r e  e t
c o n n a î t r e  l e s  b e s o i n s  d e  l a  c o m m u n a u t é ,
a g i r  e t  d i r i g e r  l e s  r e s s o u r c e s  l à  o ù  i l s
a u r o n t  l e  p l u s  g r a n d  i m p a c t .

» » »  E n j e u  c i b l é  p a r  l e  c o n s e i l  d e s
p a r t e n a i r e s  d e s  L a u r e n t i d e s  :
V i e i l l i s s e m e n t  d e  l a  p o p u l a t i o n
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4  -   I n i t i a t i v e  c a n a d i e n n e  p o u r
l e s  c o m m u n a u t é s  e n  s a n t é

L e  m o n t a n t  q u i  e s t  a c c o r d é  p a r  l ’ I C C S - 3
Z o n e  1  
L a n a u d i è r e ,  L a u r e n t i d e s ,  O u t a o u a i s ,  e s t  d e
8 7 7 , 6 0 0 , 0 0 $  e t  s e r a  d i v i s é  e n  t r o i s ,  p o u r
u n  m o n t a n t  d e  2 9 2 , 5 3 3 , 3 3 $  p a r  r é g i o n .

 
L a  2 e  é d i t i o n  d u  P r o g r a m m e  d e  
P r é p a r a t i o n  à  I ’  i n v e s t i s s e m e n t  ( P P I  2 . 0 ) ,
f i n a n c é  p a r  l e  g o u v e r n e m e n t  d u  C a n a d a ,
v i s e  à  s o u t e n i r  l e s  e n t r e p r i s e s  d ’ é c o n o m i e
s o c i a l e  e t  a u t r e s  o r g a n i s a t i o n s  à  v o c a t i o n
s o c i a l e  q u i  s o u h a i t e n t  s e  p r é p a r e r  e n  v u e
d e s  m a r c h é s  d ’ a p p r o v i s i o n n e m e n t  e t  d e
l ’ i n v e s t i s s e m e n t .  

A i n s i ,  P h i l a n t h r o p i e  L a u r e n t i d e s  a
r e p r é s e n t é  l e s  F o n d a t i o n s  c o m m u n a u t a i r e s
d u  Q u é b e c  a u  s e i n  d u  C o n s e i l  d ' o r i e n t a t i o n
d e  C h a n t i e r  d e  l ’ é c o n o m i e  s o c i a l e  d a n s  l e
c a d r e  d u  P r o g r a m m e  d e  p r é p a r a t i o n  à
l ’ i n v e s t i s s e m e n t  ( P P I ) .  

L e  r ô l e  d e  l a  p r e s t a t a i r e  e s t  d e  s i é g e r  a u
c o m i t é ,  d e  f a i r e  r a p p o r t  a u x  F C C  e t  a u x
f o n d a t i o n s  c o m m u n a u t a i r e s  a u  Q u é b e c  ( F C )

» » »   E n  2 0 2 2 ,  4 8 0  0 5 8  $  o n t  é t é  a t t r i b u é s
à  d e s  o r g a n i s m e s  d e s  L a u r e n t i d e s .

5 -  P r o g r a m m e  d e  P r é p a r a t i o n
à  l ’ i n v e s t i s s e m e n t



 CRÉATIONS DE FONDS
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P a r t e n a r i a t  p o u r  l a  g e s t i o n
d e  f o n d s

Philanthropie Laurentides a signé
une entente de partenariat et de
gestion avec la Fondation du Grand
Montréal (FGM) pour les Fonds.

Philanthropie Laurentides est
maintenant fier de compter sur
FGM comme partenaire de gestion
de fonds, qui reconnaît l ' importance
des facteurs environnementaux,
sociaux et de gouvernance "ESG". 

Par une stratégie d' investissement
responsable et d' impact,  
l 'ensemble des actifs est mobil isé
en appui aux Objectifs de
développement durable des Nations
Unies.

En 2022, i l  y a eu l 'élaboration de :

·  Gri l le tarifaire
· Polit ique de distribution
· Polit ique d’ investissement
· Comité d'experts
· présentations et visuels pour    
l 'éducation philanthropique et
informations
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Collaboration
Équité
Économie 

Développement
Mobilisation
Rayonnement

Le conseil  d’administration a amorcé une
série de réflexions et d’exercices pour
déterminer nos orientations pour les 3
prochaines années.

Dans le souhait de rechercher des
solutions pour sa communauté, et être un
outil  innovant pour créer des
changements structurants, des axes
stratégiques ont été ciblés.

Par le développement de réseaux forts de
partenariats et une conscience
environnementale ,  l ’équipe veut être
prête à saisir les opportunités pour le
développement de notre collectivité. 

Notre mission  sera de développer,
faci l iter et valoriser une philanthropie
soutenue par le mieux être de toutes les
communautés des Laurentides. 

Notre vision :  Philanthropie Laurentides
aspire à renforcer la capacité d'agir et le
développement social de son milieu.

Nos valeurs :  

Nos orientations :
 

1.
2.
3.

P L A N I F I C A T I O N  S T R A T É G I Q U E  2 0 2 3 - 2 0 2 6
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CONSEIL D'ADMINISTRATION
Guidé par des administrateurs consciencieux et experts dans leur secteur respectif ,
Philanthropie Laurentides déploie sa mission d’encourager la philanthropie dans
plusieurs sphères de la société. 

Nous les remercions pour leur dévouement!  

Robert Collerette, Secrétaire. Comptable retraité. 

Raymond Corbeil, Administrateur. Homme d'affaires retraité.

Mélanie Gosselin, Administratrice. Directrice générale, Culture Laurentides.
 
André Goulet, Administrateur. Aménagiste des territoires naturels, Institut des territoires
des Laurentides.

André Marion, Président. Conseiller municipal.

Charles Michaud, Vice-président. Journaliste et photographe indépendant.

Annie Reddy, Trésorière. Directrice générale Société nationale des Québécois des
Laurentides. 

Danièle Savoie, Administratrice. Coordonnatrice régionale en Sécurité alimentaire, Régal+. 

Laure Voilquin, Administratrice. Directrice générale, Centraide Hautes-Laurentides.



L'année 2022 à la Fondation Laurentides

se résume à tisser des liens, 

pour grandir ensemble !

PARTENAIRES

F o n d a t i o n s  c o m m u n a u t a i r e s  d u  C a n a d a

É c o n o m i e  s o c i a l e  L a u r e n t i d e s

Philanthropie Laurentides est membre de Fondations communautaires
Canada (FFC),  qui est l ’organisme national qui dirige le réseau des 191
fondations communautaires locales canadiennes. Avec le réseau des 191
fondations communautaires canadiennes, FCC aide à susciter des
solutions locales afin de produire un changement d’un océan à l ’autre,
concernant les enjeux les plus importants pour les gens d’ ici .

L’équipe d’Économie sociale Laurentides (ÉSL) accompagne l 'équipe de
Philanthropie Laurentides pour assurer la bonne marche de la vie
démocratique de Philanthropie Laurentides.

F o n d a t i o n  d u  g r a n d  M o n t r é a l  
La Fondation du grand Montréal accompagne Philanthropie Laurentides
dans son développement en mettant à sa disposition des outi ls qu’el le a
développé au fi l  des ans. Ainsi ,  Philanthropie peut compter sur
l ’échange et la collaboration de l ’expertise de leur équipe. 



L’année 2022 est marquée par l ’appui communautaire de Philanthropie
Laurentides sur son territoire. Par la gestion de différents fonds et programmes
mis à la disposition des acteurs du mil ieu communautaire, Philanthropie
Laurentides a pu se faire connaitre comme gestionnaire d’attribution de fonds
mais aussi comme outi ls de développement par  l ’élaboration d’un levier
financier qu’est la philanthropie.
Les défis demeurent de tai l le pour enseigner et inciter les organisations et les
individus à se munir d’outi ls f inanciers puissants et pérennes.

La philanthropie fait partie des réponses structurantes pour nos intervenants
locaux qui maintiennent et développent une qualité de vie pour la population
des Laurentides. Surtout dans un contexte social en évolution où les ressources
sont rares et dans le contexte environnemental planétaire pressant.

La suite des actions de Philanthropie Laurentides se doivent d’être des actions
concrètes plus justes et durables dans les Laurentides. La collaboration de tous
doit être consciente, éclairée et participative selon la force, la responsabil ité et
le potentiel de chaque acteur et citoyen.

www.philanthropielaurentides.org


